PSYKOLOGHUSE T

Organisations-
psykologiska
tjanster

Psykologhuset aren mottagning pa Stortorget, i
centrala Malmé. Vi erbjuder psykologisk kompetens
for organisationer pa individ-, grupp- och organisa-
tionsniva.

Vara konsulter

Samtliga vara konsulter ar utbildade psykologer som
kan utveckla individer och st6tta organisationer i for-
andringsprocesser samt i att forebygga och behandla
psykisk ohdlsa.




Psykologhusets ledarskapsutbildning skapar varaktig
forandring utifran beteendeanalytiskt ledarskap. Vi fo-
kuserar pa att identifiera, framja och vidmakthalla be-
teenden som ar andamalsenliga och hjédlpsamma pa
ldng sikt. Utbildningen bestar av fem heldagar i grupp
och tio individuella traffar och varar under ett ar.

Individuellt stod till chefer oavsett befattningsniva.
Chefsstodet syftar till att framja personlig utveckling i
rollen som chef och skraddarsys efter organisationens
och chefens behov. Stédet kan omfatta allt fran det
egna maendet och forebyggande av utmattning till
problemldsning, konflikthantering eller utveckling av
specifika fardigheter.

Genomlysning av arbetsmiljon, forslag pa atgarder
och processledning i forandringsarbete.

Grupptraffar med bade teori och praktik, ledda av
legitimerad psykolog. Foredrag, guidad meditation,
hemtraningsprogram och uppféljning ingar.



En forebyggande atgard baserat pa ACT (Acceptance
and Commitment Therapy) och mindfulness. Kursen
syftar till att férebygga psykisk ohdlsa genom kun-
skap om stress och utmattning samt genom beteen-
deférandringar for att skapa balans mellan aktivitet
och dterhamtning.

Vi erbjuder foreldasningar kring olika @mnen - exem-
pelvis stresshantering, att férebygga psykisk ohalsa
pa arbetsplatsen, sémn, mindfulness, grupprocesser,
roller eller kommunikation.

Individuell psykologisk behandling for individer i
behov av rehabilitering.

Process-, drende, grupp- och krishandledning.

Gruppaktiviteter for att utveckla och sammansvetsa
grupper.



Utbildningar

Organisatorisk och social arbetsmiljo (AFS 2015:4)
Halvdagsutbildning som ger deltagarna kunskap om
foreskriften och sakerstaller att chefer och arbetsledare
har den kunskap som kravs kring att férebygga ohéalsosam
arbetsbelastning och krankande sarbehandling.

Vald och hot i arbetsmiljon (AFS 1993:2)
Halvdagsutbildning som ger deltagarna kunskap kring
vald och hot inklusive utformning av arbetsplatser, beho-
vet av stdd och handledning, kartlaggning av risker och
sakerhetsrutiner och atgarder vid risker.

Kontakta oss garna for mer information:

Psykolog Lina Sjoholm, verksamhetschef, senior konsult

Telefon: 0702-26 25 23
lina.psykologhuset@gmail.com

www.psykologhusetmalmo.se



